ASOCIATIA EUROFED

RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE
Anul 2025

1. Date de identificare ale organizatiei

Denumire Asociatia EUROFED
Cod de identificare fiscala (CUI) 30299010

Anul infiintarii 2012

Nr. inregistrare in Registrul 36PJ/2012

Asociatiilor si Fundatiilor

Sediul social Comuna Vidra, Sat Vidra, Str. Salcamilor nr. 42, judetul IlIfov
Reprezentant legal DRUMASU CIPRIAN, Presedinte

E-mail office@eurofed.ro

Pagina web www.eurofed.ro

2. Misiunea si obiectivele organizatiei

Asociatia EUROFED este o organizatie neguvernamentala, non-profit, infiintata in anul 2012, cu expertiza in
furnizarea de servicii integrate de ocupare. Misiunea organizatiei este de a contribui la dezvoltarea resurselor
umane prin furnizarea de servicii integrate de informare, consiliere, formare profesionala si mediere pe piata
muncii.

Obiectivele principale ale asociatiei vizeaza:

— formarea si dezvoltarea socio-profesionala a tinerilor si adultilor;
— selectia si plasarea de personal, medierea pe piata muncii;

— consultanta si consiliere profesionala;

— promovarea eficientei in serviciile publice;

— protectia mediului si sustinerea activitatilor agricole.

Asociatia este furnizor autorizat de formare profesionala continua din octombrie 2012 si administreaza
portalul de anunturi de locuri de munca Plobs.ro. Activitatile organizatiei includ formare profesionala
continua, activitati educative nonformale, orientare scolara si profesionala, mediere pe piata muncii si
campanii de informare, derulate la nivel local, national si international.

3. Sinteza anului 2025

Anul 2025 a reprezentat pentru Asociatia EUROFED anul extinderii semnificative a portofoliului de proiecte
din cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027. Pe parcursul anului, organizatia a avut in
implementare 11 proiecte cofinantate din Fondul Social European Plus: 5 proiecte demarate Tn anul 2024 si
continuate Tn 2025, respectiv 6 proiecte noi demarate in cursul anului 2025. Grupurile tinta ale celor 11
proiecte insumeaza peste 4.400 de persoane vizate.



Interventiile acopera formarea profesionala continua a angajatilor (inclusiv competente digitale), integrarea
pe piata muncii a tinerilor si a persoanelor vulnerabile din judetele Brasov si Olt si din regiunea Sud-Muntenia,
dezvoltarea economiei sociale si consolidarea capacitatii organizatiilor societatii civile.

4. Proiecte aflate in implementare in anul 2025
4.A. Proiecte continuate din anul 2024

4.1. Centrul de Excelenta pentru Consolidarea Capacitatii ONG-urilor

Cod proiect 311837

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)

Rolul Asociatiei EUROFED Lider de parteneriat

Perioada de implementare incepand cu 01.06.2024, duratd 24 de luni [DE VERIFICAT: data finalizarii —

sursele publice indica atat 31.05.2025, cat si durata de 24 de luni]

Grup tinta 75 de membri/specialisti din 32 de organizatii ale societatii civile din cele 7
regiuni mai putin dezvoltate

Valoarea totala a proiectului 4.218.891,55 lei

Pagina web a proiectului www.centruldeexcelenta.ro

Proiectul consolideaza capacitatea organizatiilor societatii civile active in domeniul ocuparii si formarii
profesionale, prin masuri de dezvoltare a competentelor (competente digitale, management de proiect,
consiliere in carierd), dezvoltarea de parteneriate si intarirea dialogului civic.

in cursul anului 2025 au continuat mdsurile de consolidare a capacitdtii pentru cei 75 de specialisti din cele
32 de organizatii ale societdtii civile: formare in competente digitale, management de proiect si consiliere in
carierd, precum si dezvoltarea de parteneriate.

4.2. Start in Antreprenoriat Social

Cod proiect 311763

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)

Rolul Asociatiei EUROFED Lider de parteneriat

Perioada de implementare 01.08.2024 —31.01.2027 (30 de luni)

Grup tinta 140 de persoane vulnerabile din mediul rural care doresc sa infiinteze

intreprinderi sociale
Valoarea totala a proiectului 14.889.613,97 lei

Pagina web a proiectului www.startinantreprenoriatsocial.ro

Proiectul sprijinda economia sociala prin formare in antreprenoriat social, concurs de planuri de afaceri,
servicii de consiliere si infiintarea a 35 de intreprinderi sociale.

In cursul anului 2025 au continuat formarea in antreprenoriat social, concursul de planuri de afaceri si
serviciile de consiliere pentru infiintarea intreprinderilor sociale.
4.3. Cariera pe Primul Plan

Cod proiect 317730



Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)

Rolul Asociatiei EUROFED Lider de parteneriat

Perioada de implementare 01.11.2024 -31.10.2027 (36 de luni)

Grup tinta 602 angajati din intreprinderi publice/private din regiunile mai putin
dezvoltate

Valoarea totala a proiectului 4.961.789,25 lei

Pagina web a proiectului www.carierapeprimulplan.ro

Proiectul furnizeaza consiliere profesionalda, programe de formare profesionala continua in domeniul
competentelor digitale si de comunicare, precum si campanii de informare.

In cursul anului 2025 au continuat consilierea profesionald si programele de formare profesionald continud in
domeniul competentelor digitale si de comunicare.

4.4. PROFORM - Program integrat de informare, consiliere si formare profesionala

Cod proiect 317729

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)
Rolul Asociatiei EUROFED Lider de parteneriat (partener: IOANIDA TURISM SRL)
Perioada de implementare 01.11.2024 —31.10.2027 (36 de luni)

Grup tinta 602 angajati din regiunile mai putin dezvoltate
Valoarea totala a proiectului 4.961.789,25 lei

Pagina web a proiectului www.proiectproform.ro

Proiectul ofera consiliere profesionala si formare vocationalda in sectoarele HoReCa si comert, in scopul
dezvoltarii profesionale continue a angajatilor.

In cursul anului 2025 au continuat consilierea profesionald si programele de formare vocationald in sectoarele
HoReCa si comert.

4.5. Evolueaza impreuna cu Noi

Cod proiect 311761

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)
Rolul Asociatiei EUROFED Lider de parteneriat (partener: Asociatia ATR Nothilfe)
Perioada de implementare 01.11.2024 —31.10.2027 (36 de luni)

Grup tinta 602 angajati din regiunea Bucuresti-lifov

Valoarea totala a proiectului 4.883.169,21 lei

Pagina web a proiectului www.evolueazaimpreunacunoi.ro

Proiectul furnizeaza programe de formare profesionalda in domeniile competente digitale, comunicare,
comert, patiserie si protectia datelor, pentru angajati din regiunea Bucuresti-llfov.

In cursul anului 2025 au continuat programele de formare profesionald pentru angajatii din regiunea
Bucuresti-lifov.



4.B. Proiecte demarate in anul 2025

4.6. Evolueaza in Cariera 2.0

Cod proiect 318086

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)
Rolul Asociatiei EUROFED Lider de parteneriat (partener: DIGITAL TRAINING SRL)
Perioada de implementare 01.01.2025-31.12.2027 (36 de luni)

Grup tinta 602 angajati din regiunile mai putin dezvoltate
Valoarea totala a proiectului 4.961.788,85 lei

Pagina web a proiectului www.evolueazaincariera2.ro

Proiectul include o campanie online de constientizare, consiliere profesionala, formare vocationala si masuri
inovatoare de stimulare a participarii la fnvatarea continua.

Proiect demarat la 1 ianuarie 2025; in cursul anului au fost derulate campania online de constientizare,
consilierea profesionald si primele programe de formare vocationald.

4.7. DIGIFORM - Competente digitale pentru angajatii din regiunea Bucuresti-llfov

Cod proiect 330342

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)
Rolul Asociatiei EUROFED Solicitant unic

Perioada de implementare 01.06.2025 —31.05.2028 (36 de luni)

Grup tinta 602 angajati din regiunea Bucuresti-lifov
Valoarea totala a proiectului 4.972.734,14 Lei

Pagina web a proiectului www.digiform.ro

Proiectul cuprinde evaluarea initiala a competentelor digitale, programe autorizate de formare profesionala
in competente digitale si calificarea a 98 de persoane ca ,Operator introducere, validare si prelucrare date”.

Proiect demarat la 1 iunie 2025; in cursul anului au fost derulate evaluarea initiald a competentelor digitale
si primele programe de formare.

4.8. VIVAT 2.0

Cod proiect 337378

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)

Rolul Asociatiei EUROFED Solicitant unic

Perioada de implementare 01.07.2025 —30.06.2028 (36 de luni)

Grup tinta 280 de tineri cu varsta sub 30 de ani din judetul Brasov (40,36% NEETs;
15,36% apartinand minoritatii rome)

Valoarea totala a proiectului 4.974.842,29 lei

Pagina web a proiectului www.proiectvivat20.ro



Proiectul furnizeaza informare si consiliere profesionald, formare vocationala in domeniile comert si HoReCa,
precum si servicii de mediere pe piata muncii, vizand angajarea a minimum 95 de persoane.

Proiect demarat la 1 iulie 2025; in cursul anului au fost derulate activitdtile de informare, selectia grupului
tintd si primele servicii de consiliere profesionald.

4.9. Pachet de Baza pentru persoanele din judetul Brasov

Cod proiect 337981

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)

Rolul Asociatiei EUROFED Solicitant unic

Perioada de implementare 01.07.2025 —30.06.2027 (24 de luni)

Grup tinta 308 adulti cu varsta 18-64 de ani, cu nivel redus de educatie formald, din

judetul Brasov
Valoarea totala a proiectului 2.487.560,02 lei

Pagina web a proiectului www.pachetdebazabrasov.ro

Proiectul ofera orientare in cariera si consiliere profesionald, dezvoltarea competentelor IT pentru 56 de
persoane si formare vocationala in domeniile ajutor bucatar, servicii domestice si comert.

Proiect demarat la 1 iulie 2025; in cursul anului au fost derulate activitdtile de informare, selectia grupului
tintd si primele servicii de orientare in carierd.

4.10. Start pe Piata Muncii in judetul Olt

Cod proiect 335127

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)

Rolul Asociatiei EUROFED Solicitant unic

Perioada de implementare 01.07.2025 —30.06.2028 (36 de luni)

Grup tinta 308 persoane din judetul Olt (216 someri, 41 persoane inactive, 4 persoane

cu dizabilitati, 47 persoane apartinand minoritatii rome)
Valoarea totala a proiectului 4.957.342,46 lei

Pagina web a proiectului Www.proiectspmo.ro

Proiectul furnizeaza informare si consiliere profesionala, formare vocationald in domeniile agricultura si
textile, precum si servicii de mediere pe piata muncii, vizand angajarea a minimum 95 de persoane.

Proiect demarat la 1 iulie 2025; in cursul anului au fost derulate activitdtile de informare, selectia grupului
tintd si primele servicii de consiliere profesionald.

4.11. impreuna pentru Tinerii din Sud-Muntenia

Cod proiect [DE VERIFICAT: cod proiect — sursa publica indica 337378, identic cu VIVAT
2.0]

Program de finantare Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (FSE+)

Rolul Asociatiei EUROFED Lider de parteneriat (partener: Asociatia Atitudine pentru Viitor)

Perioada de implementare 01.09.2025 —31.08.2028 (36 de luni)



Grup tinta 280 de tineri cu varsta sub 30 de ani din regiunea Sud-Muntenia (40,36%
NEETSs; 15,36% apartinand minoritatii rome)

Valoarea totala a proiectului 4.970.020,73 lei

Pagina web a proiectului www.tinerisudmuntenia.ro

Proiectul furnizeaza informare si consiliere profesionald, formare vocationald in domeniile textile si comert,
precum si servicii de mediere pe piata muncii, vizand angajarea a minimum 95 de persoane.

Proiect demarat la 1 septembrie 2025; in cursul anului au fost derulate activitdtile de constituire a
parteneriatului operational si de identificare a grupului tinta.

5. Alte activitati desfasurate in anul 2025

Pe parcursul anului 2025, Asociatia EUROFED a continuat furnizarea de programe autorizate de formare
profesionala continua, servicii de informare, consiliere si mediere pe piata muncii, administrarea portalului
Plobs.ro, precum si pregatirea de noi aplicatii de finantare pentru apelurile deschise in cadrul PEO 2021-
2027 si al altor programe de finantare nerambursabila.

6. Date financiare

Situatiile financiare ale Asociatiei EUROFED pentru exercitiul financiar 2025 au fost intocmite si depuse
conform obligatiilor legale. Sinteza datelor financiare este prezentata mai jos:

Venituri totale 2025 (venituri 9824193 lei
fara scop patrimonial, conform
bilantului depus la ANAF)

Cheltuieli totale 2025 10216101 lei
Rezultatul exercitiului financiar | - 391908 lei
2025

Valoarea totala bugetata a 9824193 lei

proiectelor aflate in
implementare in anul 2025

7. Transparenta si contact

Prezentul raport anual de activitate este un document public, elaborat in conformitate cu principiile de
transparenta ale Asociatiei EUROFED, si este disponibil pe pagina web a organizatiei, www.eurofed.ro.

Date de contact: Comuna Vidra, Sat Vidra, Str. Salcamilor nr. 42, judetul lifov - E-mail: office@eurofed.ro -
Web: www.eurofed.ro



